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Reglamento por el cual se establecen las orientaciones generales para el desarrollo de las
modalidades de trabajo de grado en los programas de pregrado y posgrado de la Facultad
de Educacion.

EL CONSEJO DE LA FACULTAD DE EDUCACION

En ejercicio de las funciones delegadas por el Acuerdo 035 de 2005 del Consejo Superior,
y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo No. 010 de 2018 del Consejo Superior a través del articulo 22, establece las
modalidades de trabajo de grado, cuya reglamentacion es avalada por el Consejo de
Facultad.

Que la Facultad de Educacion reconociendo las particularidades, los intereses y las
necesidades de cada programa constituyé una mesa de trabajo con profesores, tanto del
Departamento de Psicopedagogia, como del Departamento de Posgrado, con el fin de
formular el proyecto de reglamentacion de las modalidades de trabajo de grado de los
programas que constituyen estos dos Departamentos.

Que en este reglamento se recogen aspectos generales sobre lo consignado en el
documento de trabajo: lineamientos del Departamento de Psicopedagogia (2019) para los
programas de:

1. Licenciatura en Educacion Basica Primaria (modalidad a distancia).
Licenciatura en Educacion Comunitaria.

Licenciatura en Educacion Especial.

Licenciatura en Educacion Infantil.

Programa en Pedagogia.

Especializacion en Pedagogia (modalidad a distancia y presencial).
7. Maestria en Educacion.
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Que cada programa determinara las modalidades que implementard de acuerdo con lo
dispuesto en los documentos maestro y los respectivos lineamientos de cada programa.

Que el Consejo Facultad en ejercicio de las funciones delegadas por el Acuerdo 035 de 2005
del Consejo Superior, en sesion del 2 de diciembre de 2021 acta No. 62 dio concepto
favorable a lo planteado, sobre la reglamentacion que establece los criterios para que
estudiantes de los programas de la Facultad de Educacion puedan postularse a las diferentes
modalidades de trabajo de grado contempladas por la Universidad y en consecuencia se
aprobo el presente “Reglamento por el cual se establecen las orientaciones generales para
el desarrollo de las modalidades de trabajo de grado en los programas de pregrado y
posgrado de la Facultad de Educacion”.

Que el Departamento de Psicopedagogia solicité ajustar el Art. 15 y 16; y en atencion a las
recomendaciones, el Consejo Facultad en sesion del 02 de junio de 2022 acta No. 28, dio
concepto favorable.

TITULO I:
GENERALIDADES

ARTICULO 1. Definicién de trabajo de grado en programas de pregrado de la FED. El
trabajo de grado constituye el producto final del proceso de formacion del
estudiante, para optar al titulo profesional correspondiente al nivel de
pregrado. Este se articula con los ejes de formacion, campos de estudio o
lineas de investigacion de cada programa.

ARTICULO 2. Modalidades derivadas de la practica educativa.

Proyecto Pedagogico.

Propuesta secuencia didactica.

Pasantia.

Creacién de material pedagdgico y/o didactico.
Sistematizacion de experiencias.
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Modalidades no derivadas de la practica educativa

PARAGRAFO:

ARTICULO 3.

ARTICULO 4.

PARAGRAFO:

ARTICULO 5.

ARTICULO 6.

PARAGRAFO

Cursos de posgrado.

Monografia.

Estudio de caso.

Estado del arte.

Trabajos relacionados con grupos y semilleros de investigacion.
Articulo de reflexion o revision teérica.
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Cada programa segun sus especificidades definirhd el proceso para la
inscripcion y la organizacion de los estudiantes segun la oferta de
modalidades de trabajo de grado en cada programa y Sus respectivos
requisitos.

Definicion de trabajo de grado o tesis en programas de posgrado de la
FED.
Para el caso de la Especializacion en Pedagogia, los trabajos de grado
relacionan el objeto central de interés de cada estudiante con un énfasis de
profundizacién tematica en la cual se recoge las trayectorias problémicas,
metodoldgicas y teoricas de sus objetos de estudio.

Para el caso de la Maestria en Educacion, se elabora la tesis de grado que
es un trabajo escrito, resultado de una investigacion original, sustentado en
conocimientos y razonamientos tedricos, métodos y técnicas, tal como
corresponde a la investigacion en educacion y pedagogia (...), la tesis de
grado debe estar vinculada con los avances del grupo de investigacion en el
cual el estudiante ha llevado a cabo su proceso de formacién como
investigador.

Modalidades trabajo de grado posgrado.
1. Trabajo de grado o tesis.
2. Articulo de reflexion o de revision tedrica.
3. Proyecto pedagdgico o educativo
4. Informe de sistematizacion de experiencias
5. Propuesta didactica

La Unica modalidad que aplica para la Maestria en Educacién es la Tesis de
grado, las demas modalidades aplican para la Especializacién en Pedagogia.

Evaluacion y calificacion. La evaluaciéon estara relacionada con las
caracteristicas y criterios definidos por el programa en cada modalidad. Cabe
sefalar que el resultado de cada proceso tendra una calificacion numérica
entre 0 y 50 puntos y hara parte del promedio ponderado del estudiante. La
calificacién minima requerida para aprobacién en pregrado sera de 30 puntos
y para posgrado sera de 38 puntos, en ambos casos, sobre una nota de 5.0.

Acompafamiento pregrado. Para la construccion del trabajo de grado los
estudiantes contaran con el acompafiamiento de un profesor asignado, como
director de trabajo de grado o tutor. Tal designacién debera ser formalizada
en los respectivos planes de trabajo por el director de Departamento.

PRIMERO: El director de trabajo de grado o tutor dara el aval para que se
realice el proceso de evaluacion del trabajo por parte de los jurados.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El jurado se encargara de emitir una calificacion para el trabajo

de grado de manera colegiada con el tutor.

ARTICULO 7. Acompafiamiento posgrado. En los programas de posgrado, el

ARTICULO 8.

acompafamiento se formaliza en el caso de la Especializacion en Pedagogia
a través de los seminarios: Asesoria Formulacion de Proyectos (1 y Il), Trabajo
de grado (modalidad presencial) y Tutoria de tesis (modalidad a distancia) y
para el caso de la Maestria en Educacion, el acompafiamiento se formaliza a
través de los Seminarios Proyecto de Investigacion (I, 11, 1l y IV) y Tesis de
Grado.

El rol del jurado o evaluador del trabajo de grado. La lectura y evaluacion
de los trabajos de grado de los estudiantes estara a cargo de los profesores
de la Facultad, dada su experticia y reconocida trayectoria en el campo de
estudio. El jurado o evaluador es fundamental en la Ultima etapa del proceso
de formacion de los estudiantes. Su labor evaluativa es eminentemente
formativa y por tanto requiere ser dinamizada con la intencion de potenciar y
enriquecer el trabajo. Este proceso debera ser formalizado a través de un
concepto que se envia directamente a la coordinacion de cada programa.

PARAGRAFO. Para el caso de la modalidad de formacion posgradual, La direccion esta en

cabeza del profesor del programa que imparte el Seminario proyecto de
investigacion (SPI) al que se ha inscrito el estudiante desde el inicio, y que lo
acompafa hasta el final del proceso (Sustentacién de la tesis).

TITULO Il
MODALIDADES TRABAJO DE GRADO PREGRADO

CAPITULO I: MODALIDADES QUE REQUIEREN ARTICULACION DIRECTA CON LA

ARTICULO 9.

PRACTICA EDUCATIVA

PROYECTO PEDAGOGICO. Definicion. Se entiende como una propuesta
articulada con la préactica educativa que busca reconocer las diferentes
realidades, actores y propuestas con el fin de disefiar y desarrollar un proyecto
gue permita reflexionar el problema de la ensefianza en los diferentes niveles
del sistema educativo y lo que significa ser maestro. Se trata entonces de que
el estudiante construya las bases tedrico-practicas que sustentan su quehacer
como profesional de la Educacion. La practica educativa en sus diferentes
modalidades es el nicho donde el proyecto pedagdgico se consolida y se
desarrolla.

ARTICULO 10. PROPUESTA SECUENCIA DIDACTICA. Definicién. La secuencia didactica

es un conjunto de actividades estructuradas y articuladas en la perspectiva
de unos objetivos de ensefianza y de aprendizaje, y que marcan con claridad
un momento de inicio y uno de cierre. Este conjunto de actividades crea una
situacion didactica donde se establece una dinamica de trabajo en la que los
estudiantes consolidan unas rutas de abordaje para aproximarse a un objeto
de conocimiento, por medio de una organizacion secuenciada y articulada
estratégicamente con la practica educativa, pero no requiere de su total
implementacion.

ARTICULO 11. PASANTIA. Definicion. Corresponde al trabajo realizado por un estudiante

en calidad de pasante en una entidad estatal o privada, en organizaciones
no gubernamentales, en organismos especializados, en organizaciones y/o
movimientos sociales en las regiones o localidades que lo requieran; a nivel
local, nacional o internacional. Los objetivos que sustentan la pasantia son:
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por un lado, que el estudiante tenga un acercamiento con las dinamicas
profesionales en el que desea forjarse una carrera profesional y, por otro
lado, acumular la experiencia en el campo en el que se esta formando.

En esta modalidad se asume el caracter de practica profesional mediante la
elaboracién de un trabajo tedrico-practico relacionado con el campo de la
Educacion y la Pedagogia. La Pasantia tiene una duracion minima de 320
horas

ARTICULO 12. Aspectos relevantes de la pasantia:

a. La pasantia no configura una relacion laboral, ya que el estudiante
universitario no es un trabajador. En este sentido, debe quedar claro que el
rol que tiene la entidad u organizacion que recibe al estudiante durante una
pasantia es el de colaborar con la universidad al proceso formativo del
estudiante.

b. A través de las instancias pertinentes de la Universidad, se debe establecer
previamente un convenio interinstitucional que regule los aspectos basicos
y generales de la pasantia.

c. La entidad u organizacion en donde se desarrolle la pasantia debe ser
avalada por el comité de préactica del programa.

d. El estudiante desarrolla su pasantia de acuerdo con la oferta de cada
programa en articulacion con la Oficina de Relaciones Interinstitucionales.

e. Esta modalidad contara con un profesor que acompafie y oriente las
acciones desarrolladas en el marco de la pasantia.

f. Es importante elaborar un plan de trabajo previo acuerdo de las partes, en
donde se estipulen los horarios para el cumplimiento de las 320 horas.

PARAGRAFO 1: Teniendo en cuenta que las pasantias también son opciones abiertas para
el desarrollo de la practica, cada programa explicitard como se distribuira el
tiempo en el plan de trabajo, las condiciones para la homologacién y otros
aspectos que permitan garantizar tanto el cumplimiento de los propdésitos
articulados a la préactica, como al trabajo de grado.

PARAGRAFO 2: El estudiante debe presentar por escrito en la coordinacion del programa
su intencioén de inscribir el espacio académico trabajo de grado bajo esta
modalidad.

PARAGRAFO 3: Para inscribir la modalidad de pasantia, el estudiante debe haber cursado
y aprobado el 80% del plan de estudios.

PARAGRAFO 4: El estudiante debe presentar un informe final de las actividades
desarrolladas en esta modalidad para la respectiva evaluacion.

ARTICULO 13. CREACION DE MATERIAL PEDAGOGICO Y/O DIDACTICO. Definicion.
En esta modalidad el estudiante puede presentar como trabajo de grado un
material de caracter didactico resultado de una experiencia de practica
educativa. Este material reconoce la produccion de moédulo, cartilla, pieza
audiovisual o digital.

PARAGRAFO: Precisiones para la creacién de material pedagogico y/o didactico: a) cada
programa determinara las condiciones de elaboracion y presentacion del
material; b) la entrega del material debe contener un texto adicional que
sustente su relevancia y fundamentacion tedrica y metodoldgica; c) en caso
de que el material sea digital, debe tener un acceso tecnologico desde
cualquier dispositivo tecnolégico acorde con las plataformas que usa la
universidad.

ARTICULO 14. SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIA. Definicion. Es un tipo de trabajo
de grado centrado en la produccion social de conocimiento, de caracter
colectivo y participativo, que busca hacer un reconocimiento e interpretacion
critica de los procesos y fundamentos que constituyen una experiencia
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particular, para potencializarla y contribuir a la teorizacion y transformacion de
la misma.

CAPITULO II: MODALIDADES QUE NO REQUIEREN ARTICULACION DIRECTA CON
LA PRACTICA EDUCATIVA

ARTICULO 15. APROBACION DE CURSOS Y CREDITOS DE POSGRADO. Definicién.
Son los espacios académicos ofrecidos por un programa de posgrados
(especializacion o maestria). Para esta modalidad, el estudiante de pregrado
debe cursar el nimero de seminarios que el programa de posgrado ha
determinado para tal fin, en correspondencia a los créditos que tienen los
seminarios de trabajo de grado en la malla curricular del pregrado al que
pertenece, los cuales deben ser aprobados conforme a la escala de
calificaciones dispuesta para los estudiantes de posgrado. Si el estudiante no
aprueba todos los créditos debe optar por otra modalidad de trabajo de grado
y no podra repetir los créditos en esta modalidad”

PARAGRAFO: El Departamento de Posgrados debera determinar para cada periodo
académico la oferta de cupos disponibles para pregrado en esta modalidad;
por su parte, pregrado debera asignar los cupos de acuerdo con los criterios
establecidos por cada programa. Asimismo, el estudiante debera ajustarse a
los horarios del espacio académico que inscriba.

ARTICULO 16. Aspectos relevantes. Aspectos relevantes. Los programas de pregrado que
contemplen como trabajo de grado la aprobacién de un espacio académico
ofertado por el Departamento de Posgrados debera tener en cuenta:

1. El Consejo de Facultad por sugerencia del Consejo del departamento de
posgrado, avalara para cada periodo académico, los espacios y numero de
cupos disponibles en cada programa de posgrado para que los estudiantes de
pregrado puedan cursar esta modalidad.

2. A los estudiantes que elijan esta modalidad les aplica el Reglamento
Estudiantil como estudiantes de pregrado.

3. El estudiante que se inscriba en esta modalidad podra registrar maximo dos
seminarios por semestre, a menos que por una situacion particular, con aval
del Consejo de Departamento, la Facultad avale el registro de mas de un
seminario en un solo periodo.

ARTICULO 17. Requisitos especificos. Son requisitos especificos para esta modalidad:

a. El estudiante debe presentar por escrito en la coordinacion del programa su
intencién de inscribir el espacio académico trabajo de grado bajo esta
modalidad. La coordinacion podra avalar o no la solicitud del estudiante.

b. La inscripcién a esta modalidad se hace segun la oferta de cursos definidos
por los programas de posgrado.

c. Para acceder a esta modalidad de trabajo de grado el estudiante debera
acreditar un promedio acumulado ponderado de 43.

d. La evaluacion y calificacion, para esta modalidad, sera determinado por el
profesor que imparte cada seminario registrado.

ARTICULO 18. MONOGRAFIA. Definicion. Se entiende por monografia aquellos trabajos
de grado que problematizan campos conceptuales en tematicas especificas
de la educacion y la pedagogia, que requieren para su estudio y comprension
un trabajo amplio de revision documental sobre fuentes tedricas propias de
dicho campo y tematica.
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ARTICULO 19. TRABAJOS ARTICULADOS CON GRUPOS Y SEMILLEROS DE

INVESTIGACION. Definicién. La modalidad de ejercicios de investigacion
articulados a grupos de investigacion implica el vinculo de un estudiante a ungrupo de
investigacion, por ejemplo a través de un proyecto avalado por el CIUP, u otras fuentes
de financiacion externas. El trabajo realizado por el estudiante en el marco del
proyecto o semillero debe contar con el aval del investigador principal o lider del
semillero, quien hace las veces de tutor de trabajo de grado.

ARTICULO 20. ARTICULO DE REFLEXION O DE REVISION TEORICA. Definicion. Esta
modalidad se entiende como el resultado de la actividad reflexiva y sistematica
del estudiante, que se consolida en una publicacién con el reconocimiento del
medio académico social, comunitario y politico. En esta modalidad, el
estudiante presenta evidencia de la aprobacion de publicacion o aceptacion
de publicacién de un (1) articulo.

En esta modalidad se tendran en cuenta otras opciones de publicacion en
otros medios editoriales educativos, que pueden ser avalados por un comité
curricular o de carrera del programa. Asi mismo, deberan definirse criterios
académicos y pedagogicos desde los programas para la aceptaciéon o no de
estas producciones académicas.

PARAGRAFO. El estudiante debe presentar una propuesta de publicacion con el aval del
director de trabajo de grado o tutor.

ARTICULO 21. Requisitos minimos de procedimiento. Son requisitos para la modalidad
de articulo de reflexion o revision tedrica:

a) El estudiante debe haber completado el ciclo de fundamentacién y estar cursando el
ciclo de profundizacién.

b) Los lineamientos para el desarrollo de esta modalidad estaran expresados en el
proyecto pedagdgico de cada programa, segun sus particularidades.

c) Laevaluaciony calificacion, para esta modalidad, esta determinado por un documento
escrito y la sustentacion ante el tutor, el jurado y la comunidad académica que se
convoque.

TITULO 1l
MODALIDADES DE TRABAJO DE GRADO POSGRADO

CAPITULO Il
TRABAJOS DE GRADO O TESIS

ARTICULO 22 Definicion.

a. Especializaciéon en Pedagogia: el Trabajo de Grado es un trabajo en el
gue se revela la apropiacion, actualizacion y profundizacion en los saberes
de la disciplina o profesion en el campo de estudio del programa cursado.

b. Maestria en Educacion: Tesis de maestria en investigacion, la tesis es
el resultado de una investigacion que genere aportes al conocimiento o a
procesos tecnoldgicos u obras o interpretaciones artisticas de interés
cultural, segun el caso, dentro del campo de estudio del programa de
posgrado.

ARTICULO 23 Requisitos y procedimiento.

a) El estudiante de posgrado debe estar adscrito a un grupo de
investigacion y/o énfasis de profundizacion tematica.

b) EIl estudiante debe cursar y aprobar los créditos correspondientes a los
seminarios: Asesoria y Formulacion de Proyectos | y Il para el caso de la
Especializacion en Pedagogia y Seminario de Proyecto de Investigacion
[, I, 'y IV ademas de la Tesis de Grado, para el caso de la Maestria en
Educacion.
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c) El ndmero de estudiantes maximo por trabajo de grado para la
Especializacién en Pedagogia es de dos (2).

d) El estudiante presentara socializacion de avances en los tiempos que ha
dispuesto cada programa de posgrado para tal efecto.

e) Una vez la tesis o trabajo de grado cuente con aval del asesor, pasara a
evaluacion de jurados.

f) Para el caso de la Especializacion el jurado estara conformado por el director
del trabajo de grado y dos académicos con titulo de posgrado y para la
Maestria en Educacion, el jurado se compone del director de la tesis y dos
académicos, uno de ellos podra ser externo, el otro sera en lo posible del
énfasis al que el grupo de investigacion esta adscrito, quienes cuentan con
el mismo nivel de formacién o superior.

g) El estudiante sustentara la tesis o trabajo de grado en sesion publica dentro
del calendario propuesto por los programas, una vez esté avalado por todos
los jurados.

CAPITULO IV
ARTICULO DE REFLEXION O DE REVISION TEORICA

ARTICULO 24 Definicion. En esta modalidad correspondiente a la especializacion, el
estudiante presenta un documento producto del ejercicio de aproximacion a la
investigacion en el campo de la educacion, la pedagogia y la didactica en el
cual se analizan, rastrean o explora un concepto, problema o eje temético a
partir de la revision de un autor o autores o grupo de corpus documental.

Existen dos tipos de articulos que pueden presentarse bajo esta modalidad:

Articulo de reflexion: El articulo se presenta como una reflexion resultado de
la aproximacién al ejercicio de investigacion, conceptualizacion, revision tedrica
o metodolégica en torno a un problema del ambito de la educacion, la
pedagogia o la didactica. Debe sustentarse en una estructura conceptual y
categorial del campo tematico, con argumentos suficientemente elaborados y
una fundamentacion teodrica. Las citas y la bibliografia deben ser debidamente
referenciadas (preferiblemente Normas APA) y mostrar el dominio teérico y
conceptual.

Articulo de revision bibliogréfica: El articulo que se presenta como una
revision a manera de aproximacién a un Estado del arte sobre un topico o
problema particular del ambito de la educacion, la pedagogia o la didactica. El
documento sistematiza, tematiza e integra los resultados de la revision del
corpus documental. El ejercicio de revisién puede incluir fuentes bibliograficas
en general (revistas, tesis, archivo, periddicos, entre otros) o audiovisuales y
sonoros. Puede adquirir, a su vez, la forma de una revision de fuentes
publicadas sobre un campo de la educacién o la pedagogia con el fin de
presentar los avances y las tendencias de discusion de dichos campos o, puede
proponerse a manera de balance sobre productos de investigacion en elcampo.

ARTICULO 25: Aspectos relevantes

a) El estudiante debe revisar por lo menos cincuenta (50) referencias
bibliograficas.

b) El contenido del documento tendra los siguientes aspectos: titulo, autor(es),
resumen, palabras claves, introduccion, discusion, conclusiones vy
bibliografia.

c) El articulo debe presentar la siguiente estructura: Titulo, Autor(es),
Resumen, Palabras Clave, Introduccién, apartados tedricos (conceptual) o,
metodoldgico, resultados o hallazgos, conclusiones y referencias. También
puede incluir anexos como los instrumentos de tematizacion y
sistematizacion de la informacion, tablas, matrices, graficos, imagenes de
archivo, entre otros.



©

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

d) Extension 20 cuatrtilla (aproximadamente), margenes 3 centimetros en los

distintos costados, interlineado 1,5, letra tamafio 12, hoja tamafio carta.
Segquir las recomendaciones de las Normas APA 7 espafiol para los titulos
y referencias.

CAPITULO V

FORMULACION DE PROYECTO PEDAGOGICO O EDUCATIVO

ARTICULO 26: Definicion. En esta modalidad el estudiante profundiza en categorias

centrales de los campos de la educacion y la pedagogia con el propdésito
de analizar, formular, implementar proyectos relacionados con su campo
de actuacion en contextos convencionales o no convencionales.

ARTICULO 27: Aspectos relevantes.

a) El contenido del documento tendra los siguientes aspectos: titulo,
autor(es), planteamiento del problema, objetivos, antecedentes,
referentes conceptuales y metodoldgicos, analisis y discusion,
conclusiones y bibliografia.

b) En el planteamiento del problema, en el referente conceptual y en el
desarrollo del proyecto evidenciaré la apropiacion y la reflexion de las
categorias.

c) Se debera socializar el proyecto en el espacio escolar u organizativo
donde fue desarrollado con miras a conocer las apreciaciones que desde
espacios fuera a la Universidad se generan.

CAPITULO VI
INFORME DE SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

ARTICULO 28: Definicién. Esta modalidad de trabajo de grado presenta la sistematizacion

de experiencias como un conjunto de posturas, objetivos, intereses,
posicionamientos, intenciones y necesidades en contextos especificos, en
experiencias inéditas e irrepetibles, situadas historica y socialmente.

ARTICULO 29: Aspectos relevantes.

a.

b.

El estudiante durante el afio de formacion en el programa asume las fases
propias del proceso de sistematizacion de experiencias.

Para ello, es necesario contar con una experiencia de orden educativo, la
reconstruccion de la experiencia, un balance de los saberes producidos y
una lectura critica de los aprendizajes.

CAPITULO VII
PROPUESTA DIDACTICA

ARTICULO 30: Definicion. Esta modalidad de trabajo de grado refiere al disefio o

implementacion de una propuesta didactica en donde se presenten los
resultados de la comprension de los procesos de enseflanza y de
aprendizaje sobre algunos contenidos en el orden disciplinar o
interdisciplinar en contextos formales o no formales.

ARTICULO 31: Aspectos relevantes

El contenido del documento tendra los siguientes aspectos: titulo,descripcion
del contexto problematico, objetivos, revision de antecedentes, marco
tedrico, metodologia de investigacion. El disefio de la propuesta didactica
(secuencia didactica, unidad didactica, etc.), los resultados de
implementacion (si se logra este alcance), conclusiones y referencias
bibliograficas.
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TITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 32. En ninguna circunstancia un estudiante podra realizar mas de una modalidad
de trabajo de grado a la vez.
En caso de no aprobacion de pasantia o cursos de posgrados, el estudiante
no podra inscribirse nuevamente en la misma modalidad.

ARTICULO 33. Sustentacion (o defensa) y evaluacion de trabajo de grado. La
Sustentacion (o defensa) y evaluacion de trabajo de grado se realizara de
acuerdo con las disposiciones de cada programa.

PARAGRAFO. En la modalidad de aprobacion de cursos de posgrado no se requiere de
sustentacion por cuanto en el mismo curso se realizan trabajos y
socializaciones que el estudiante debe cumplir como requisito para
aprobacion del espacio.

ARTICULO 34. Acuse de tesis. Los comités de carrera solo podran reglamentar los
procedimientos especificos que requiera cada una de las modalidades y
estos no podran contravenir lo establecido en el presente acuerdo y en la
normatividad vigente sobre acuse de tesis. Entiéndase acuse de tesis como
el término que recoge todas las modalidades de trabajo de grado para fines
de cumplimiento de requisitos para grado.

Dado en Bogota D.C.

SANDRA MARCELA DURAN CHIAPPE
Decana Facultad de Educacién



